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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 21 septembre 2021

L'an deux mille vingt-et-un,

Le vingt et un septembre

A 17 heures,

Sis 17 B avenue de la Puisaye — 89000 AUXERRE.

Les membres de I'assemblée générale de I'ASSOCIATION INTERENTREPRISES POUR LA SANTE AU
TRAVAIL DE YONNE - AIST89 se sont réunis sur convocation du président de I'association.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été signée par chaque membre présent au moment de
son entrée en séance, tant a titre personnel qu’en qualité éventuelle de mandataire, d’ou il apparait :

- 71 adhérents, disposant de 94 voix, sont présents ou représentes.

Monsieur Guillaume MARY, préside la séance, en sa qualité de président d’AIST89.
Madame Lucie GABRIELLI assume les fonctions de secrétaire.
Monsieur Eric MORIZE, commissaire aux comptes, est excusé.

Le Président souhaite la bienvenue aux participants a F'occasion de cette seconde assemblée
générale extraordinaire. Il rappelle qu'une premiére assemblée générale extraordinaire a été
convoquée le 30 ao(t 2021 a 17 heures, au siége social sis 17 B avenue de la Puisaye — 89000
AUXERRE, et n’a pas permis de réunir au moins la moitié des adhérents en exercice pour la validité
des délibérations, conformément a I'article 21 des statuts de I'AIST 89.

Ainsi, une seconde assemblée générale extraordinaire réunie en ce jour du 21 septembre 2021 a 17
heures 00 sur le méme ordre du jour, peut alors régulierement délibérer, sans quorum sur l'ordre du
jour ci-apres :

- approbation de la fusion avec le SST DU JOVINIEN,

- approbation du texte définitif du traité de fusion avec le SST DU JOVINIEN,

- pouvoir pour la signature du traité de fusion définitif avec le SST DU JOVINIEN,
- pouvoir pour les formalités.




Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'assemblée générale :

- unexemplaire de la convocation de I'assemblée générale,
- les pouvoirs des membres représentés,

- lafeuille de présence certifiée exacte,

- le traité de fusion avec le SST DU JOVINIEN.

L'assemblée générale, sur sa demande, donne acte au président de ses déclarations et reconnait la
validité de la convocation.

Le président rappelle le contexte de I'opération de restructuration.

Les associations SST DU JOVINIEN et AIST89 exploitent toutes deux des services interentreprises de
santé au travail dans le département de I'Yonne.

Les associations SST DU JOVINIEN et AIST89 exercent a ce jour la méme activité sur des secteurs
différents. Le rapprochement des associations SST DU JOVINIEN et AIST89 permettrait de placer la
nouvelle structure, issue de ce rapprochement, au centre du département 89.

Le rapprochement des deux associations permettra a la nouvelle structure d’offrir & ses adhérents un
champ plus large d’expertise métiers, sur des territoires complémentaires en mettant en ceuvre des
pratiques homogénes.

Cette opération permettra également de rendre le futur SSTI plus visible vis-a-vis des autorités de
tutelle, de la CRAM, de la DREETS (anciennement la DIRECCTE), de la fédération PRESANSE, des
autres institutionnels et des branches professionnelles.

Le rapprochement envisagé des associations SST DU JOVINIEN et AIST89 s’inscrit dans le contexte
général d’une forte évolution de la santé au travail et de la réorganisation des services de santé au
travail, résultant notamment de la loi n® 2011-867 du 20 juillet 2011, de la loi Rebsamen n° 2015-994
du 17 ao(t 2015, de la loi Travail n° 2016-1088 du 8 ao(it 2016 et des textes réglementaires pris pour
leur application.

Le rapprochement associatif s’inscrira également dans le cadre des orientations des politiques
publiques conduisant a une augmentation de la taille des structures de santé au travail et plus
particulierement du nombre de salariés suivis, a travers les missions qui sont celles des services de
santé au travail, et plus particulierement des moyens mis a disposition afin de mener des actions de
prévention primaire.

Ainsi, le rapprochement des associations SST DU JOVINIEN et AIST89 répondra aux recommandations
des autorités de tutelles et s’inscrira dans la lignée des différents rapports incitant a la réduction du
nombre de SSTI.

Cette opération de rapprochement sera opérée sous la forme juridique d’une fusion-absorption de
I'association SST DU JOVINIEN au sein de I'AIST89.



Par cette opération, 'AIST89 reprendra I'ensemble du patrimoine et des engagements souscrits par
le SST DU JOVINIEN, et sur la totalité des actifs et passifs qui y seront attachés, tels qu’ils existeront a
la date de la réalisation de la fusion.

Sur les plans juridique, comptable et fiscal, la fusion aura un effet différé, sur les plans juridique,
comptable et fiscal au 31 décembre 2021 a minuit, sous réserve des conditions suspensives
suivantes :

- la publication, par le SST DU JOVINIEN, d’un avis inséré dans un journal d’annonces légales du
département de son siége social, tel que visé a l'article 15-3 du décret du 16 aolt 1901. Cette
publication est intervenue le 29 juillet 2021,

- la publication, par I'AIST89, d’un avis inséré dans un journal d’annonces légales du
département de son siége social, tel que visé a I'article 15-3 du décret du 16 ao(t 1901. Cette

publication est intervenue le 29 juillet 2021,

- la mise a disposition de documents au profit des membres du SST DU JOVINIEN, telle que
visée a l'article 15-4 du décret du 16 aolt 1901. Cette mise a disposition a été réalisée,

- la mise a disposition de documents au profit des membres de I'AIST89, telle que visée a
I'article 15-4 du décret du 16 ao(it 1901. Cette mise a disposition a été réalisée,

- l'adoption d’une délibération par I'assemblée générale extraordinaire du SST DU JOVINIEN,
décidant la fusion,

- Il'adoption d'une délibération par I'assemblée générale extraordinaire de I’AIST89, décidant
la fusion,

- lautorisation des autorités de tutelle, pour le transfert de lI'agrément dont le SST DU
JOVINIEN est titulaire, au profit de I'’AIST89.
et de la condition résolutoire suivante :

- que l'actif apporté au 31 décembre 2021 a minuit, ne soit pas au moins égal au passif
transféré a cette méme date, et que cet actif net ne soit pas positif.

Les éléments d’actif et de passif apportés par le SST DU JOVINIEN seront ainsi enregistrés dans les
comptes de 'AIST89 pour leur valeur nette comptable figurant dans les comptes du SST du JOVINIEN
au titre de I'exercice clos au 31 décembre 2021.

A la date de la fusion, le SST DU JOVINIEN sera dissout automatiquement et sans liquidation.

*

Le président déclare ensuite la discussion ouverte.



Apreés discussion, plus personne ne demandant la parole, le président soumet a I'assemblée générale
les résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour.
PREMIERE RESOLUTION

Aprés la présentation faite par le président des conditions dans lesquelles a été envisagée et
préparée la fusion du SST DU JOVINIEN au sein de I'AIST89, et aprés en avoir délibéré, 'assemblée
générale extraordinaire approuve la fusion du SST DU JOVINIEN au sein de I’AIST89.

Cette opération prendra effet différé sur le plan juridique, comptable et fiscal au 31 décembre 2021 a
minuit et ce, indépendamment de la date d’adoption ou de signature du traité et aprés la levée des
conditions suspensives. A ce titre, I'assemblée générale extraordinaire prend acte des conditions
suspensives d’ores et déja réalisées.

Cette opération est réalisée, a titre indicatif, sur la base des comptes sociaux du SST DU JOVINIEN au
31 décembre 2020 arrétés par le conseil d’administration du SST DU JOVINIEN, faisant ressortir un
actif d’'une valeur nette comptable de 274 050 euros et un actif net d’'un montant de 136 461 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée.

Résultat des votes : 93 voix pour et 1 abstention.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la précédente résolution, et aprés en avoir délibéré, 'assemblée générale
extraordinaire approuve le traité de fusion définitif du SST DU JOVINIEN au sein de 'AIST 89, dont le
texte, joint en annexe, a eté établi conformément aux dispositions de I'article 15-2 du décret du 16
aolt 1901.

A ce titre, 'assemblée générale extraordinaire approuve le traité de fusion article par article et dans
son intégralité et en particulier les dispositions relatives a la date d’effet de la fusion, a la
transmission universelle du patrimoine, et a I'existence de contreparties.

Toutefois, I'assemblée générale extraordinaire donne pouvoir au président aux fins de renoncer
unilatéralement a la condition suspensive portant sur I'autorisation des autorités de tutelle pour le
transfert de I"agrément dont le SST DU JOVINIEN est titulaire au profit de I’AIST89. Dans I’hypothése
d’une telle renonciation, la fusion prendra effet sous réserve de la réalisation des autres conditions
suspensives mentionnées au traité de fusion, exclusivement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée.

Résultat des votes : 93 voix pour et 1 abstention.



TROISIEME RESOLUTION

Comme conséquence de l'adoption des précédentes résolutions, et aprés en avoir délibéré,
I'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au président, ou a toute personne que ce
dernier pourrait se substituer, aux fins de signer le traité de fusion définitif conformément au texte
joint en annexe.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée.

Résultat des votes : 93 voix pour et 1 abstention.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, aprés avoir entendu les explications du président et
aprés en avoir délibéré, I'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au président
d’AIST89, ou a toute personne qu’il mandatera, aux fins d’accomplir tous actes et toutes formalités,
faire toutes déclarations utiles, et généralement faire le nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée.

Résultat des votes : 93 voix pour et 1 abstention.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 17h45.

Des éléments précités, il a été dressé le présent procés-verbal lequel a été signé par le président et le
secrétaire de séance.

Le secrétaire de séance Le président
Madame GABRIELLI Lucie Monsieur Guillaume MARY
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